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PROCEDURE DE DEPOT DE CANDIDATURES POUR LA LICENCE 

PROFESSIONNELLE AGRICULTURE BIOLOGIQUE CONSEIL 

DEVELOPPEMENT  

 
 

Site Midi-Pyrénées    
 

     INEOPOLE formation 

     Référent pédagogique : Gilles Parcoret 

     gilles.parcoret@mfr.asso.fr  

     0563575731 

 

     CFPPA  La Cazotte 

     Référent pédagogique : Catherine Polcwiartek 

     cfppa.st-affrique@educagri.fr 

  
Organisation de la formation :  

 

La Licence Professionnelle Agriculture Biologique Conseil et Développement peut être suivie dans 

l’un de ses 6 sites regroupant ses 12 établissements partenaires (France Métropolitaine ou DOM) 

selon leur statut (voir plus bas) : 

 

 - Site Auvergne-Limousin : Université Blaise-Pascal, VetAGro Sup, Lycée agricole 

Brioude-Bonnefont, Lycée agricole de Tulle-Naves ; 

 - Site Bretagne : CFPPA Le Rheu ; 

 - Site Rhône-Alpes : MFR d’Anneyron ; 

 - Site Midi-Pyrénées : CFPPA La Cazotte, INEOPOLE formation; 

 - Site Sud-Méditerranée : CFPPA du Gard, CFPPA de Vaucluse, EPL Avignon ; 

 - Site de la Martinique : EPL Croix Rivail. 

 

 

conditions d'accès: 
 

 

Cette formation est accessible en : 

- Formation initiale (pour les étudiants) ;  

- Formation continue (pour les demandeurs d’emploi et les salariés en congé individuel de 

formation CIF, contrats de professionnalisation) ; 

- Contrat d’apprentissage (16-25 ans, http://www.pratiques-de-la-formation.fr/-

Apprentissage,20-.html). 

 

 

 Frais d’inscription universitaire:  

 

 

177 € pour les stagiaires de la formation continue et pris en charge pour les apprenants en contrat 

d’apprentissage (année universitaire 2011/2012). 

 

- Déplacements entre établissements et sur le lieu de stage à la charge des apprenants (dispositions 

particulières pour les demandeurs d’emploi selon droits et acceptation du dossier). 

 

http://www.pratiques-de-la-formation.fr/-Apprentissage,20-.html
http://www.pratiques-de-la-formation.fr/-Apprentissage,20-.html


 

 

- Déplacement dans l’établissement dispensant l’UE professionnelle choisie (2 semaines en fin de 

formation - coût variable en fonction du choix : déplacements, hébergement et restauration). 

 
Renseignements complémentaires sur la formation auprès de : 

 

Boris Fumanal (responsable du diplôme) 

Université Blaise Pascal  

Email : boris.fumanal@univ-bpclermont.fr 

 http://www.univ-bpclermont.fr/formation/formation/UBP-PROG2454.html 

  Ou 
 

Alexia Arnaud Dupont (coordinatrice nationale) 

VetAgro Sup Campus Agronomique de Clermont 

Tél. : 04 73 98 13 21   

Email : a.arnaud-dupont@vetagro-sup.fr 

 http://www.vetagro-sup.fr/node/219 

 

Pièces à joindre obligatoirement au dossier dûment rempli et signé : 
 

 1 photocopie du baccalauréat et des diplômes requis 

 1 relevé de notes concernant les années post-bac 

 Si vous êtes en formation initiale, la fiche d'appréciation confidentielle renvoyée directement 

par le responsable de la formation précédente ou sous plis cacheté et jointe au dossier 

candidatures:  

candidatures jusqu’au 07/09/2012 et ne concerne que la formation continue 

et les contrats d’apprentissage.  

 

 

Dépôt des dossiers de candidature 
 

Pour les 5 autres sites : le dossier de candidature papier complet est à 

retourner à l’établissement choisi avant le  07/09/2012,  le cachet de la 

poste faisant foi. Remarque importante: le nombre de places disponibles étant 

limité, il est vivement recommandé aux candidats d’envoyer leur dossier le plus 

tôt possible: 

INEOPOLE Formation MFR Midi Pyrénées 

823 Avenue de la Fedarie 

81600 BRENS 
 

  

 

 

mailto:boris.fumanal@univ-bpclermont.fr
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Année Universitaire 2012-2013 
 

DOSSIER  DE  CANDIDATURE 
 

Licence professionnelle 
AGRICULTURE BIOLOGIQUE CONSEIL DEVELOPPEMENT 

 

 

Site choisi :  

 

  Auvergne-Limousin    Bretagne     Rhône-Alpes 

 

  Midi-Pyrénées     Sud-Méditerranée   La Martinique 

 

 

Etat Civil : 

 

NOM : ………………………….……    Prénoms : ……………………………     

 

Sexe : ………..……………….....    Nationalité :……………………………… 

 

Né(e) le : …………..………   à : .……………….……………………..……...     

 

Adresse personnelle : …………………………………………….……………. 

…………………………………………….…………………………………………………… 

…………………………………………….…………………………………………………… 

…………………………………………….…………………………………………………… 

 

Tél : ………………… (où le candidat est joignable à tout moment),  Email : ………………………………… 
 

Situation de famille:  marié(e),  célibataire,  veuf(ve),  séparé(e), divorcé(e),  vie maritale  

Nombre d’enfants à charge : ………… 

 

Cadre réservé à l’administration : 

 

Avis de la commission pédagogique : ……………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

 

Liste principale :  Oui,  non,     Liste complémentaire :  Oui,  non 

 

 

Photo d’identité 
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Situation actuelle :  

 
 Etudiant (formation initiale) 

 Demandeur d’emploi (préciser) :    indemnisé par Pôle Emploi 

 non indemnisé par Pole Emploi 

     moins de 6 mois       entre 6 mois et 1 an      entre 1 et 2 ans    plus de 2 ans       

       N° Pôle Emploi : ………………………………………. 

 Demandeur d’emploi handicapé 

 Travailleur non salarié (préciser) :    artisan, commerçant   

                                                         agriculteur, exploitant 

                                                         profession libérale 

                                                   autre : ………………………….. 

 Bénéficiaire RSA 

 Salarié(e) sous contrat de travail, préciser nombre de mois : ……………………… 

 Si vous êtes salariés pouvez vous bénéficier d’un CIF (se renseigner auprès de l’employeur) 

            Oui,  non 

 Avez-vous déjà bénéficié du CIF ?  Oui,  non  si oui, date :  

 Contrats de professionnalisation 

 Contrat d’apprentissage 

 Autre situation (préciser) (mère au foyer, etc.) : …………………………… 

      

Cursus: 

 

Année  Etablissement fréquenté        Diplôme                         Mention        Rang 

  (préciser la ville) 

 

2011/2012 ..………………………………    ……………………………… ………          ….... 

 

20010/2011 ..………………………………    ……………………………… ………          ….... 

 

2008/2009 ..………………………………    ……………………………… ………          ….... 

 

…………. ..………………………………    ……………………………… ………          ….... 

 

…………. ..………………………………    ……………………………… ………          ….... 

 

…………. ..………………………………    ……………………………… ………          ….... 

 

…………. ..………………………………    ……………………………… ………          ….... 

 

Baccalauréat série  ...……  en  ..........     à   .......…………………..................      mention   ............ 
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Stages (dont woofing): 

 

Organisme d’accueil et lieu  Intitulé-thème (préciser si en lien avec AB) Durée (mois) et 

années 

   

   

   

   

 

Autres expériences professionnelles : 

CDD, CDI, Emplois saisonniers, etc. : 

 

Entreprise Fonction/activités (préciser si en lien avec AB) Période et durée 
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Maîtrise des langues étrangères 

Précisez langue et niveau:…………………………………………………………………………… 

Précisez langue et niveau:…………………………………………………………………………… 

Précisez langue et niveau: ………………………………………………………………………….. 

Maîtrise des outils informatiques 

Logiciels  :………………………………………………………………………………………… 

Autres activités (vie associative, loisirs, activités sportives…..) : 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

 

Projet professionnel synthétique (à développer en page 4 ): 

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

Comment avez-vous pris connaissance de cette formation ? 

 

 

Qui vous a orienté vers cette formation ? 

 Pôle Emploi                Cap Emploi                      CIDF                                 Mission locale       

 Service orientation AFPA        Service orientation Conseil Général                                            

 Autre : Préciser : …………………………… 
 

 

 

Je certifie exacts tous les renseignements fournis sur ce dossier : 

 

Fait à : …………………………….  Le : …………………….  Signature :  

 

dossier à retourner à l'adresse suivante: 

INEOPOLE FORMATION  

823 Avenue de la Fédarié 

81600 BRENS- GAILLAC 

Tél : 05.63.57.05.15 

Fax : 05.63.57.03.66 

site:ineopole-mfr.com 
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Lettre de motivation et objectifs professionnels 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fait  à : ……………………     le : ……………….                                 Signature : 


