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« L'Economie sociale familiale »

Le Conseiller en Economie Sociale Familiale (CESF) est un travailleur social qualifié dont le
coeur de métier est fondé sur une expertise dans les domaines de la vie quotidienne :
consommation, habitat, insertion sociale et professionnelle, hygiene, alimentation- santé.

Ses compétences scientifiques et techniques spécifiques lui conférent une
légitimité professionnelle pour intervenir dans le cadre de I'économie de la vie
quotidienne.

L'action du CESF s'inscrit dans un contexte économique et social marqué par
la précarité, les difficultés budgétaires, les problemes d’accés au logement, le
surendettement, le chémage, les problématiques de vieillissement de la
population, de dépendance, du handicap, de protection de I'enfance...

Son intervention privilégie la participation active et permanente des
usagers / habitants, l'expression de leurs besoins, I'émergence de leurs potentialités, afin
qgu’ils puissent progressivement accéder a leur autonomie et a la maitrise de leur
environnement domestique.

Dans le cadre d'un double registre d'intervention, préventif et curatif, le CESF assure des
actions de conseils, d'informations, d’animation, de formation dans les quatre domaines
majeurs qui le concernent, ainsi que des actions d'accompagnement budgétaire.

Il exerce dans différentes structures publiques ou privées, au sein des collectivités territoriales,
organismes sociaux, associations, bailleurs sociaux privés ou publics, structures
d'hébergement, mutuelles, hopitaux, services tutélaires, ...

Une formation par alternance

Publics concernés = Pour I'entrée en BTS ESF: étre titulaire d’'un Baccalauréat ou
étre en conversion professionnelle
= Pour I'entrée en DE CESF : étre titulaire du BTS ESF, DUT
CS toutes options, DE ASS, DE ES, DE ETS, DE EJE

Dans tous les cas, avoir un avis favorable de votre dossier d’admission a Ineopole Formation

= Pourle BTS ESF:

2 années de formation par alternance soit 1350 heures de
Durée et rythme de formation au centre
formation rythme : en moyenne 2 semaines au centre, entrecoupees
de 2 semaines en entreprise.

= Pour le DE CESF:
1 année de formation par alternance soit 540 heures en
centre
rythme :15 regroupements dans I'année a raison d’'1 a 2
regroupements par mois
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Obtention du dipldme

Les matiéres de
formation

Pour le BTS ESF

Pour le BTS ESF:

- Pour les apprentis :

2 épreuves en contréle continu (CCF) : conseil et
expertise technologique (Epreuve 3 pratique) et langue
vivante étrangere (Epreuve 1)

. 3 épreuves en contrdle terminal : conseil et expertise
technologique (Epreuve 2), ICAF et méthodologie de projet
(Epreuve 4), connaissance des politiques sociales (Epreuve
5)

- Pour TOUS les autres statuts :
Pas de contrle continu, toutes les épreuves sont en
épreuves terminales

Pour le DECESF :
.1épreuve en contréle continu :communication professionnelle
(DC3)
. les 3 autres en contrdle terminal

Module 1 : EXPERTISE ET CONSEIL TECHNOLOGIQUES
1.1 | Santé — Alimentation - Hygiéne

1.2 | Sciences physiques et chimiques appliquées

1.3 | Habitat - Logement

1.4 | Economie — Consommation

1.5 | Méthodologie d’investigation

Module 2 : ANIMATION FORMATION

2.1 | Intervention sur le quotidien et son évolution
2.2 | Technique d’animation et de formation

2.3 | Connaissance des publics

2.4 | Méthodologie de projet

Module 3 : COMMUNICATION PROFESSIONNELLE
3.1 | Communication écrite et orale
3.2 | Design de communication visuelle

Module 4 : TRAVAIL EN PARTENARIAT INSTITUTIONNEL
ET INTER INSTITUTIONNEL

4.1 | Connaissance des politiques, des dispositifs et des
4.2 | institutions

Analyse du fonctionnement des organisations

Module 5 : GESTION DE LA VIE QUOTIDIENNE dans un
service ou dans un établissement

5.1 | Démarche qualité

5.2 | Techniques de gestion des ressources humaines

5.3 | Aménagement des espaces de vie

5.4 | Design d’espace

5.5 | Design de produit

5.6 | Circuits des repas, du linge, des déchets

5.7 | Gestion budgétaire

Autres
Langue vivante étrangére (Anglais ou Espagnol)
Action professionnelle
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Pour le DECESF

Les secteurs

DC1

Connaissance des domaines majeurs de 'ESF
Insertion sociale et professionnelle dont surendettement
Méthodologie de recherche

DC2

Histoire du travail social

Philosophie de I'action dans le domaine social
Ethique, déontologie,

Les principes de I'intervention sociale

Le droit des usagers de I'action sociale
Sensibilisation aux concepts de psychologie et de
psychanalyse

Approfondissement de la connaissance des publics de
I'action sociale

ISIC Intervention sociale d’intérét collectif

ISAP Intervention sociale d’aide a la personne

DC3

Communication stratégique:
Les écrits professionnels
La communication orale

DC4

Connaissance des politiques et des institutions
Le partenariat
Les concepts de médiation et négociation

LVE

Langue vivante étrangere (Anglais)

Les lieux d'alternance

La formation BTS+DE se déroule sur trois années en alternance
entre Ineopole Formation et la structure d’emploi.

Pour le DE, obligation que le tuteur ou le maitre de stage
soit CESF.

habitat social (OPHLM, S.A. dHLM, PACT ARIM , FJT et
autres associations...)

aide a domicile et de services aux particuliers (associations,
entreprises)

accueil collectif pour :

G

personnes agées

structures d’ accueil collectif (maison de retraite,
EHPAD ,MARPA, MAPAD...)

- personnes handicapées

& foyers d’hébergement et occupationnels, IME, IMP, IMPRO,
ESAT, SAVS...

- public spécifigue

& Centre d’accueil pour demandeur d’asile, Foyer de Jeunes
travailleurs, Femmes victimes de violence...
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hospitalier privé et public

services d’action sociale

= associations caritatives, humanitaires, associations pour
publics spécifiques, migrants...

= Centre communal d’action sociale, Centre Intercommunal
d’action sociale, Conseil Général...

économie sociale

= mutuelles, coopératives, associations

insertion par I'activité économique (associations...)SIAE

animation socio-culturelle (maisons de quartier, centre social,

régie de quartier)

consommation, distribution

= organismes de protection des consommateurs

= services consommateurs des entreprises

ATTENTION LES PROFESSIONNELS DE L’ESF NE TRAVAILLENT PAS DANS LE SECTEUR
DE LA PETITE ENFANCE

STATUTS POSSIBLES - Le contrat d'apprentissage dans le secteur privé et public :
- signature possible jusqu’a 26 ans
Sous contrats - pour les travailleurs reconnus handicapés pas de limite d’age

Vous trouverez toutes les informations nécessaires sur :
www.travail-solidarite.gouv.fr
www.apprentissage.gouv.fr

www.pour les jeunes.fr onglet : apprentissage

La rentrée scolaire s’effectue en septembre
La signature du contrat doit avoir lieu entre juin et novembre. Le
codt de la formation est pris en charge par le Conseil Régional

- Le contrat de professionnalisation (uniquement dans les
structures du secteur privé) :

- pas de contrainte d’age

- le colt de la formation est pris en charge par I'organisme
paritaire collecteur de votre employeur

Vous trouverez toutes les informations nécessaires sur :
www.travail-solidarite.gouv.fr/.../contrats../contrat-professionnalisation.html

Autres statuts - Le _congé individuel de formation (CIF) pour les salariés
souhaitant se former (contacter TOPCA de votre employeur)

- le Congés de Formation Professionnel (CFP) pour les
fonctionnaires (contacter OPCA)

- Stagiaire _de la formation professionnelle : statut de
stagiaire :

Statut individuel - le codt de la formation est a votre charge

- un stage unique, non rémunére, sur la durée totale de la
formation

- les contrats aidés (a définir en fonction des cas)
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Des projets pour les eleves

Pour les BTS ESF:

Dans le cadre de la matiére action professionnelle, les étudiants travaillent sur un projet collectif
au cours des 2 années de formation. Chaque année l'action porte sur une des thématiques de
'ESF mais sur des actions différentes.

Exemple d'actions
réalisées

Promo 2007/09 : accompagnement méthodologique et
pédagogique a lalimentation durable sur la cantine a
Inéopole Formation

= Promo 2008/10 : Formation de salariés d’une association au
Maroc sur les thématiques de 'ESF, par les étudiants

= Promo 2009/11: élaboration d’'un jeu pédagogique sur
lalimentation durable + formation bénévoles d'une
association marocaine

= Promo 2010/12 : travail en partenariat avec une association
montalbanaise sur la satisfaction des usagers.

Un liev de vie. d'echanges et de citoyennete

Des projets

Une restauration
traditionnelle

Un espace résidentiel

= de développement durable : Agenda 21
= de mobilité et de coopération
» d’actions internationales et de solidarités citoyennes

lauréat du concours Agro'Coeur 2009 en catégorie Agro'Resto

= pour une alimentation durable
- avec des produits issus d’un approvisionnement local et de
qualité
(AB, AOC, IGP) 3
- une alimentation équilibrée et saine
= dans un lieu convivial

=dans un parc de 5 ha

= En formation initiale, trois régimes possibles :
- interne - demi-pensionnaire - externe

= l'internat :
- au chateau : 60 couchages en chambre de 1 a 6 places
- 13 chalets en bois de 4 places

" un foyer des éléves animé par I'association "sportive et
socio-culturelle”
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Des équipements

pédagogiques = un espace multimédia bioclimatique
modernes et - amphithéétre
écologiques - visio conférence

- équipements informatique
= un batiment en éco-construction
= une plateforme extérieur multisports
=un centre de ressources et de documentation
= les équipements sportifs de Brens et Gaillac mis a disposition

= cinéma, médiatheque, musée :
.Galllac: 3 km
. Albi : 22 km
. Toulouse : 55 km

= pour les éléves se déplacant en train, une navette gratuite
Transport effectue le trajet gare SNCF - Ineopole Formation le lundi
matin (départ 10h05 de la gare) et le vendredi (départ 15h35
d'Ineopole Formation)

= pour les éléves et étudiants, en formation initiale, des aides au
transport peuvent étre obtenues aupres du Conseil Général
de votre département.

= Ineopole Formation est accessible par I'autoroute AG8 et se
situe a 500 meétres de I'’échangeur sortie 9 GAILLAC

Bourses nationales
du Ministére de

»La demande du dossier se fait auprés d'Ineopole Formation.
L’étude du dossier est effectuée a partir de I'avis d’'impdt sur

IAgriculture le revenu de l'année N-2 (exemple : rentrée 2010-2011 avis
de 2008).
= La commision du fonds social d'Ineopole Formation peut, sous
Fonds social certaines conditions, venir en aide aux éléves rencontrant
d'Ineopole des difficultés financiéres.
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